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N° Gr. Nom Prénoms Devoir Dev(/4) Int1(/10) Int2(/10) Exam TD Moy
1 1 ATIET ALLAH Nouara 3,00 4,00 7,00 11,00 14,00 12,50
2 1 BERRAHAL Aymèn C+D 0,50 4,00 7,00 16,00 16,00 16,00
3 1 BOUDHEB Imane C 2,00 5,25 6,00 13,00 13,25 13,13
4 1 BOUGHABA Zakaria B 0,00 0,00 2,00 3,50 2,00 2,75
5 1 BOUGUERRA Amel C 2,00 5,50 10,00 14,00 17,50 15,75
6 1 BOULAKOUD Mancef D 1,00 0,00 Absent Absent 1,00 Absent
7 1 BOULARES Achref E -1,00 0,50 8,00 10,00 10,00 10,00
8 1 BOUSLAMA Belkis E -1,00 2,00 7,00 8,00 8,00 8,00
9 1 BOUSSABOUA KAMILIA C 2,00 Absente Absente Absent 2,00 Absent
10 1 BOUZNAD Houssem.Eddine A 0,00 1,00 7,00 12,50 12,50 12,50
11 1 DJILANI Manel D 1,00 5,00 8,50 14,50 14,50 14,50
12 1 DJOUAMA Amdjed C+D 1,00 0,50 7,00 13,50 13,50 13,50
13 1 FENAZI Idris D 1,00 0,00 4,00 11,00 11,00 11,00
14 1 HAMAILI Ahmed-imad 3,00 5,00 10,00 14,00 18,00 16,00
15 1 KERBOUCHE Rayene 2,00 4,00 7,00 8,50 13,00 10,75
16 1 KRIBA Chaima B 0,00 1,00 4,00 6,50 5,00 5,75
17 1 LAKEHAL Abir 1,50 4,50 4,00 7,50 10,00 8,75
18 1 LATRECHE Zina E -1,00 3,00 4,00 6,00 6,00 6,00
19 1 MALLEM Salah Eddine D 1,00 3,00 5,00 7,00 9,00 8,00
20 1 MARSA Louiza B 0,00 0,00 2,00 7,00 2,00 4,50
21 1 MEDIOUNI Amina C 2,00 1,00 7,00 9,00 10,00 9,50
22 1 SAGHIR Abdeldjalil C 1,00 2,00 3,00 6,50 6,00 6,25
23 1 SILINI Manar C+D 1,00 5,00 6,00 14,00 14,00 14,00
24 1 TALHI Adel C 2,00 0,00 2,00 4,50 4,00 4,25
25 1 ZENNIR Aicha B 1,00 2,00 6,00 7,00 9,00 8,00
1 2 ALIOUA Miada C 1,00 2,00 4,00 6,00 7,00 6,50
2 2 AZZOUZ Mohamed-sami C 2,00 2,50 8,00 17,50 17,50 17,50
3 2 BAHRI Hadjer E -1,00 0,50 5,00 6,00 4,50 5,25



4 2 BELBALI Ahlem B 1,00 4,50 8,00 14,50 14,50 14,50
5 2 BOUACHA Dounya C 2,00 1,50 9,00 14,00 14,00 14,00
6 2 BOUAFFAR Amel B 0,00 0,00 4,00 6,00 4,00 5,00
7 2 BOUAITA Samah B+C+D 0,00 2,00 5,00 8,50 7,00 7,75
8 2 BOUCHACHE Fayçal 3,00 1,00 5,00 7,00 9,00 8,00
9 2 BOUCHAREB Selma E -1,00 0,00 5,00 7,00 4,00 5,50
10 2 BOUSSEKINE Marwa D 1,00 1,00 7,00 10,00 10,00 10,00
11 2 BOUZETTOUTA Abdesslam E -1,00 5,00 2,00 4,00 6,00 5,00
12 2 CHAMEKH Abderraouf C+D 0,00 5,00 8,00 14,00 14,00 14,00
13 2 GHARSALAH Mohamed Nadjib 3,00 2,00 3,00 7,00 8,00 7,50
14 2 GHERAIRIA MOAHMED AMINE 2,00 2,00 6,00 9,00 10,00 9,50
15 2 INNAL Assila B 0,00 0,00 1,00 3,50 1,00 2,25
16 2 KIOUAZ Mouna E -1,00 0,00 3,00 4,00 2,00 3,00
17 2 LARABI Rayane B 0,00 1,00 4,00 7,50 5,00 6,25
18 2 MECHEHOUD Fatima Zahra B 0,00 2,00 7,00 11,50 11,50 11,50
19 2 MERABET SOHAIB E -1,00 1,50 8,00 15,00 15,00 15,00
20 2 MERZOUK Abir 1,00 0,00 5,00 6,00 6,00 6,00
21 2 SLOURA Najla C 2,00 0,50 6,00 7,50 8,50 8,00
22 2 TALAA Asma C 1,00 3,00 9,00 12,50 13,00 12,75
23 2 TOUATI Rayane E -1,00 0,50 5,00 8,50 4,50 6,50
24 2 ZARZOUR Fedoua C+D 0,00 2,00 6,00 11,50 11,50 11,50
25 2 ZOUITI Amani C 2,00 0,50 8,00 9,00 10,50 9,75

Evaluation du Devoir: Pour toute réclamation envoyez un message à:
 A- Format Incorrect  abwaelouey@gmail.com 
 B- Non Respect des Consignes 
 C- CSS Non Commenté Vous pouvez me contacer jusqu'au:
 D- Trop Simple  Jeudi 2 Fev 2023 23:59:59 
 E- Non Reçu (Pénalisation) 

Calcul de la Moy:

Algorithme de calcul du TD:  Moy = (Exam + TD)/2 

 Exam = Exam(/22); # Noté sur 22  

 TD = Dev(/4) + Int1(/10) + Int2(/10) 

 IF Exam >= 10 THEN TD = Max (TD, Exam) 
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Exam TD Moy Dev/4 Si
10 10 10 Int1/10 Exam

44,00% 50,00% 42,00% Int2/10 >= -     
22 25 21 Somme 10,00   TD
1 1 1 14,00   11,00   14,00   
1 1 1 11,50   16,00   16,00   
1 1 1 13,25   13,00   13,25   

2,00    -     2,00    
1 1 1 17,50   14,00   17,50   
1 1,00    -     1,00    
1 1 1 7,50    10,00   10,00   

8,00    -     8,00    
1 2,00    -     2,00    
1 1 1 8,00    12,50   12,50   
1 1 1 14,50   14,50   14,50   
1 1 1 8,50    13,50   13,50   
1 1 1 5,00    11,00   11,00   
1 1 1 18,00   14,00   18,00   

1 1 13,00   -     13,00   
5,00    -     5,00    

1 10,00   -     10,00   
6,00    -     6,00    
9,00    -     9,00    
2,00    -     2,00    

1 10,00   -     10,00   
6,00    -     6,00    

1 1 1 12,00   14,00   14,00   
4,00    -     4,00    
9,00    -     9,00    
7,00    -     7,00    

1 1 1 12,50   17,50   17,50   
4,50    -     4,50    


